/A Umowa o prowadzenie

PRACOWNICZE pracowniczych planéw kapitatowych U mowa
PLANY (,Umowa”)
KAPITALOWE

zawarta pomiedzy:

UNIQA Emerytura Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym z siedzibg w Warszawie, przy ul. Chtodnej 51, 00-867
Warszawa, wpisanym do Rejestru Funduszy Inwestycyjnych, prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie, VIl Wydziat Cywilny
Rejestrowy, pod numerem RFI 1633, NIP 1080023037, REGON 383039985, zwanym dalej ,Instytucja Finansowa”,

reprezentowanym i zarzadzanym przez UNIQA Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétke Akcyjna z siedziba w Warszawie, przy
ul. Chtodnej 51, 00-867 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Re-
jonowy dla m.st. Warszawy, XIlIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Saqdowego, pod numerem KRS 0000329866, posiadajaca
kapitat zaktadowy w wysokosci 22 500 000 zt w catosci optacony, NIP 1080007417, REGON 141850545, zwang dalej , Towarzystwem”,
reprezentowana przez:

1) ,
2) )
a
z siedziba w , przy ul. ,

,NIP , REGON

O wpisanym do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS

[ bedacym jednostka wchodzaca w skfad sektora finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finan-
sach publicznych, o ktérym mowa w art. 137 Ustawy o PPK,

zwanym dalej ,,Podmiotem Zatrudniajacym”,

reprezentowanym przez:

D)
Imig i nazwisko Funkcja
PESEL/Data urodzenia Rodzaj, numer dokumentu tozsamosci (dotyczy petnomocnika)
Numer telefonu komérkowego Adres email

2)
Imie i nazwisko Funkcja
PESEL/Data urodzenia Rodzaj, numer dokumentu tozsamosci (dotyczy petnomocnika)
Numer telefonu komérkowego Adres email

dziatajagcym w imieniu i na rzecz Os6b Zatrudnionych, wskazanych w Liscie Uczestnikéw PPK dostarczanej przez Podmiot Zatrudniajacy.

Instytucja Finansowa oraz Podmiot Zatrudniajacy (dziatajacy w imieniu i na rzecz Os6b Zatrudnionych, wskazanych w Liscie Uczestnikow
PPK) sa dalej zwani ,,Stronami” i kazdy osobno ,,Strona”.

19660421U UNIQA Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A., ul. Chtodna 51, 00-867 Warszawa, tfi.uniqa.pl
Organ rejestrowy: Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy KRS, Nr KRS 0000329866; NIP 108-00-07-417
Kapitat zaktadowy: 22 500 000 zt — wptacony w catosci



§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

6.
7.

Podmiot Zatrudniajacy, dziatajacy w imieniu i na rzecz Os6b Zatrudnionych wskazanych w Liscie Uczestnikow PPK, stanowiacej
Zatacznik nr 2 do Umowy, oraz Instytucja Finansowa zawierajg niniejsza Umowe w celu prowadzenia Programu na zasadach
okreslonych w Regulaminie pracowniczego planu kapitatowego UNIQA Emerytura Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego
Otwartego, stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy i bedacym integralng czescia Umowy.

Dane Identyfikujace Oséb Zatrudnionych, na rzecz ktérych zawarta zostanie niniejsza Umowa, okreslone sg w Zataczniku nr 2
do Umowy.

Umowa jest zawierana w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na Trwatym Nosniku za posrednictwem Systemu.

. Do zawarcia Umowy jest wymagane:

1) uprzednie zawarcie i wejscie w zycie Umowy o zarzadzanie PPK pomigdzy Podmiotem Zatrudniajacym a Instytucja Finansowsa;

2) uprzednie uzupetnienie i akceptacja przez Podmiot Zatrudniajacy tresci niniejszej Umowy w postaci elektronicznej w Syste-
mie albo w formie pisemnej poprzez dostarczenie do Instytucji Finansowej podpisanego egzemplarza niniejszej Umowy;

3) dostarczenie do Instytucji Finansowej przez Podmiot Zatrudniajacy Listy Uczestnikéw PPK za posrednictwem Systemu.

Do zawarcia Umowy wzgledem danej Osoby Zatrudnionej nie jest wymagana zgoda tej osoby lub ztozenie przez nig jakichkol-
wiek oSwiadczen o przystapieniu do Programu, z zastrzezeniem wyjatkéw wyraznie okreslonych w Regulaminie.

Zawarcie Umowy nastepuje z momentem dostarczenia do Instytucji Finansowej przez Podmiot Zatrudniajacy Listy Uczestnikow
PPK w spos6b wskazany w ust. 4 pkt 3), obejmujacej co najmniej Dane Identyfikujace Oséb Zatrudnionych, na rzecz ktérych
zawierana jest Umowa o prowadzenie PPK, z zastrzezeniem ze brak ponizej wskazanych danych dotyczacych okreslonej Osoby
Zatrudnionej nie wstrzymuje zawarcia w jej imieniu i na jej rzecz Umowy:

1) numer telefonu;

2) adres poczty elektroniczne;j.

Kazda Osoba Zatrudniona, w imieniu i na rzecz ktérej Podmiot Zatrudniajacy zawart skutecznie Umowe, staje sie Uczestnikiem PPK.
Uzyte w niniejszej Umowie pojecia pisane wielka literg maja znaczenie nadane im w Regulaminie.

§ 2. KONTAKTY POMIEDZY STRONAMI

1.

Z zastrzezeniem postanowien dotyczacych sktadania Wnioskéw i Deklaracji oraz innych postanowien Umowy (w tym Regulami-
nu), dotyczacych formy lub sposobu przekazania okreslonych informacji badZz oswiadczen, w szczegdlnosci wymagajgcych ich
ztozenia za posrednictwem Systemu, informacje i oSwiadczenia pomiedzy Instytucja Finansowa z jednej strony a Uczestnikiem
PPK lub Podmiotem Zatrudniajacym z drugiej, moga by¢ przekazywane w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej w na-
stepujacy sposob:
1) w formie pisemnej — powinny by¢ doreczone drugiej Stronie osobiscie, kurierem lub poczta:

a) dla Instytucji Finansowej — na adres wskazany w komparycji Umowy lub ujawniony w odpowiednim rejestrze (ewidencji)

dotyczacym Instytucji Finansowe;j,

b) dla Podmiotu Zatrudniajacego — na adres Strony wskazany w komparycji Umowy lub ujawniony w odpowiednim reje-
strze (ewidencji) dotyczacym Podmiotu Zatrudniajacego,

c) dla Uczestnika PPK — na adres wskazany w Liscie Uczestnikow PPK lub inny wskazany przez Uczestnika PPK we Wniosku
o zmiane danych identyfikujacych Uczestnika PPK;

2) w postaci elektronicznej za posrednictwem poczty e-mail na nastepujace adresy Stron:

a) dla Instytucji Finansowej — ppk.obsluga@uniga.pl (do kontaktu z Podmiotem Zatrudniajacym) oraz uczestnik.ppk@uniqa.pl
(do kontaktu z Uczestnikiem PPK),

b) dla Podmiotu Zatrudniajacego —

¢) dlaUczestnika — na adres e-mail wskazany w Liscie Uczestnikéw PPK lub inny wskazany przez Uczestnika PPK we Wniosku
o zmiane danych identyfikujacych Uczestnika PPK;

3) w postaci elektronicznej za posrednictwem Systemu, jezeli bedzie on udostepniony w tym celu przez Instytucje Finansowa
lub jej Agenta Transferowego i bedzie posiadat odpowiednig funkcjonalnosc.

llekro¢ Umowa (w tym Regulamin) zezwala na przekazanie pomigdzy Uczestnikiem PPK lub Podmiotem Zatrudniajacym z jed-
nej strony a Instytucja Finansowa z drugiej strony (w obu kierunkach) okreslonej informacji lub oswiadczenia w postaci elektro-
nicznej, w tym w postaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na Trwatym Nosniku, dopuszcza sie przekazanie tej
informacji lub oSwiadczenia za posrednictwem Systemu, jezeli posiada on taka funkcjonalnosc.

§ 3. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.
2.

Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony. Warunki oraz tryb wygasniecia Umowy okresla Regulamin.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa majg zastosowanie postanowienia Regulaminu. W przypadku rozbieznosci
pomiedzy niniejsza Umowg a Regulaminem wiazaca jest tres¢ Umowy.

Zatacznik nr 1 — Regulamin pracowniczego planu kapitatowego UNIQA Emerytura Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego Otwartego
Zatacznik nr 2 — Lista Uczestnikow PPK

Za Podmiot Zatrudniajacy: Za Instytucje Finansowa:
Podpis Podpis
Podpis Podpis
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